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Страховые пособия 
 
Отдел по технике безопасности и страхованию на рабочем месте (WSIB) предоставляет страховые пособия 
работникам, получившим производственные травмы и заболевания.  Страхование большинства 
работников провинции Онтарио  осуществляется на основе Закона по технике безопасности и 
страхованию на рабочем месте.  Каждое обращение рассматривается отдельно, и выделяемые пособия 
зависят от каждого конкретного случая.    
 
Какие пособия предоставляются Отделом по технике безопасности и страхованию на 
производстве? 
В зависимости от индивидуальной ситуации WSIB может обеспечить покрытие следующих затрат: 
• Возмещение доходов (пособие в связи утратой трудовых доходов); 
• Расходы на здравоохранение, лечение и медицинское обслуживание (посещение врача, хирургическое 

вмешательство, физиотерапия и т.п.); 
• Затраты на приобретение лекарств, прописанных врачом; 
• Затраты на приобретение специальной одежды или обуви; 
• Транспортные расходы, связанные с поездками на лечение.  
 
В дополнение к этому, WSIB может выдавать пособие работникам, получившим серьезные 
производственные травмы или заболевания, которые повлекли за собой постоянную нетрудоспособность.  
Данное пособие (по неэкономическому ущербу) служит подтверждением того, что имеет место потеря 
физических, функциональных и психологических способностей вследствие нарушения здоровья.  Для более 
полной информации о данном пособии см. информационный бюллетень "Пособие по неэкономическому 
ущербу".  
 
Кто имеет право на получение пособия? 
 Для получения пособия от WSIB вам необходимо:  
• Состоять в отношениях "работник-работодатель"; 
• Иметь травму или заболевание, имеющее непосредственное отношение к вашей работе; 
• Незамедлительно обратиться за пособием и дать разрешение своему лечащему врачу предоставить 

работодателю информацию о функциональных способностях (для выделения пособий нам необходимо 
располагать вашим обращением с подписью в течение шести месяцев со дня получения травмы); 

• Предоставить всю имеющую отношение к данному делу информацию в WSIB для вынесения решения о 
размере пособий; 

• Сотрудничать по вопросам выздоровления и лечения; 
• Сотрудничать по вопросам раннего и безопасного возвращения на работу или участия в программе 

возвращения на рынок труда;  
• Сообщать в WSIB о любых существенных изменениях в ваших обстоятельствах.  Существенные 

изменения включают в себя, но не ограничиваются следующим: любое изменение в уровне ваших 
доходов,  в положении, связанном с выходом на работу, а также изменение в состоянии вашего 
здоровья.   

 
Каков размер страхового пособия по возмещению трудовых доходов?  
Если имеет место потеря рабочего времени (и оплаты) вследствие производственной травмы или 
заболевания, WSIB предоставляет страховое пособие в связи с потерей трудовых доходов. Размер 
страхового пособия составляет 85% ваших чистых доходов до получения травмы минус доходы, которые вы 
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могли получить после получения травмы. Как правило, он не превышает установленный максимальный 
размер годового пособия. 
     
Когда начинается выдача пособия в связи с потерей трудовых доходов? 
Выдача пособия в связи с потерей трудовых доходов обычно начинается на следующий день после 
получения травмы (работодатель должен произвести выплату вашей заработной платы на день получения 
травмы), или с любого другого времени, в зависимости от того, когда у вас произошла потеря доходов.   
 
Выдача пособия в связи с потерей трудовых доходов прекращается, если: 
• Вы возвращаетесь на работу, и ваши доходы равняются или превышают доходы, которые у вас были до 

травмы.   
• Вы прошли программу по возвращению на рынок труда, и после составления оценки ваших 

возможностей есть основания полагать, что ваши потенциальные доходы (при занятости на 
соответствующей вашей ситуации работе или в бизнесе) могут быть равны или превышать те, которые 
были у вас до травмы. 

• По достижении вами 65 лет.  Работникам, возраст которых составляет 63 года или более на момент 
получения травмы, выдача пособия в связи с потерей трудовых доходов может продолжаться до двух 
лет в случае, если у них наблюдается утрата доходов вследствие травмы или заболевания.     

 
Происходит ли изменение размера пособия? 
Размер пособия в связи с утратой трудовых доходов зависит от средних трудовых доходов.  В течение 
первых 12 недель WSIB производит расчет пособия, исходя из вашего чистого дохода, получаемого от всех 
ваших работодателей на момент травмы. Если восстановление здоровья занимает более 12 недель, 
третейский судья пересматривает ваши долгосрочные доходы и при необходимости производит 
корректировку пособий. Для дополнительной информации см. информационный бюллетень “Определение 
средних доходов”.   
 
WSIB может пересматривать пособия в связи с потерей трудовых доходов ежегодно, а также при получении 
от вас сообщения о существенных изменениях в вашей ситуации, и делать это до истечения шести лет 
после получения травмы. После 6 лет пособие не пересматривается  до тех пор, пока вам не исполнится 65 
лет. Выдача пособия после этого прекращается. Однако если мы узнаем, что за эти 6 лет в вашей ситуации 
произошли существенные изменения, но вы не известили о них WSIB, размер пособия может быть 
пересмотрен.   
 
Отдел по технике безопасности и страхованию на рабочем месте 
Отдел по технике безопасности и страхованию на рабочем месте (WSIB) играет  ключевую роль в системе 
охраны здоровья и обеспечения производственной безопасности в провинции Онтарио. WSIB является 
одной из десяти ведущих страховых организаций Северной Америки, которая финансируется 
работодателями.  Наряду с обширной профилактической работой, WSIB предоставляет страхование в 
случаях производственной травмы или заболевания в соответствии с Законом о технике безопасности и 
страховании на рабочем месте  и придерживается принципов раннего и безопасного возвращения на 
работу тех, кто получил производственные травмы. 

 
Данная информация может быть получена на нескольких языках по телефону горячей линии: 416-344-999  

Бесплатный телефон: 1-800-465-5606. Телефон для людей с дефектами слуха: 1-800-387-0050 
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